Nama Pejabat yang Melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWALI (ESELON 3)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

: ANDI KRISNAYANTI, S.Sos.

: Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

:Ir. AL AMIN, S.Pi., M.M

: Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Kinerja Kauangar Keterangan/ Penjelasan
No. . Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bu lan | Realisasi sampai tentang Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator/ Output/ Keluaran Satuan Target | Realisasi| (%) (Rp) Lalu (Rp) ini (Rp) Rulan ini (Rp) (%]} yang Dicapai
Meningkatnya |Program Penunjang Urusan Persentase capaian kinerja % 71,51 26,21 | 13.088.556.000 4.833.112.639| 1.578.758.060 6.411.870.699| 48,99
kepercayaan Pemerintahan Daerah penunjang
masyarakat Kabupaten/Kota
terhadap Kegiatan Perencanaan, Persentase ketersediaan % 100 75,00 5.967.000 . & :| 0,00
pelayanan penganggaran dan Evaluasi dokumen perencanaan,
perangkat Kinerja Perangkat Daerah penganggaran dan evaluasi
daerah kinerja perangkat daerah
1 Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah Dokumen Perencanaan | Dokumen 3 0 50,00 4.715.000 . : -| 0,00 |0
Dokumen Perencanaan perangkat |Perangkat Daerah
Daerah
2 Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian Laporan 1 1 100,00 1.252.000 + 4 -| 0,00 |0
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
Kinerja SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Kegiatan Administrasi Keuangan |Persentase pemenuhan % 100 19,12 | 11.770.108.000 4.487.375.640| 1.480.524.884 5.967.900.524| 50,70
Perangkat Daerah administrasi keuangan
|wJ Sub Kegiatan Penyediaan gaji dan |Jumlah orang yang menerima orang/ 125 750 57,35 | 11.765.278.000 4.487.375.640( 1.480.524.384 5.967.900.524| 50,72 |Gaji dan tunjangan ASN Bulan
Tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN Bulan Juni




Kinerja Keuangan Keterangan/ Penjelasan
No. A pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan Realisasi sampai %) tentang Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator/ OQutput/ Keluaran | Satuan | Target Realisasi | (%) (Rp) Lalu {Rp) ini (Rp) Bulan ini [Rp) yang Dicapai
4 Sub Kegiatan Pelaksanaan Jumlah dokumen Dokumen 12 (o] 0,00 2.886.000 7 E -| 0.00
Penatausahaan dan Pengujian/ penatausahaan dan
Verifikasi Keuangan SKPD pengujian/verifikasi keuangan
SKPD
5 Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah laporan keuangan akhir | Llaporan 1 0 0,00 1.944.000 = & -| 0,00
Penyusunan Laporan Keuangan tahun SKPD dan laporan hasil
Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Kegiatan Administrasi Barang Persentase pemenuhan % 100 0 0,00 1.721.500 t 3 || %00
Milik Daerah pada Perangkat administrasi Barang Milik
6 Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Jurnlah laporan Rekonsiliasi dan | laporan 1 0 0,00 1.721.500 = 4 -| 0,00
Penyusunan Laporan Barang Milik |Penyusunan Laporan Barang
Daerah pada SKPD Milik Daerah pada SKPD
Kegiatan Administrasi Persentase pemenuhan % 100 0 0,00 3.957.000 - 5 - 908
Kepegawaian Perangkat Daerah administrasi kepegawaian
7 Sub Kegiatan Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan dan| dokumen 1 0 0,00 1.249.000 & g < 010
Pengolahan Administrasi Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
8 Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi Jumlah Dokumen Monitoring, dokumen 1 0 0,00 2.708.000 - - -| 0,00
dan Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi dan Peniaian Kinerja
Pegawai
Kegiatan Administrasi Umum Persentase pemenuhan % 100 48,42 110.687.300 68.563.068 150.000 68.713.068| 62,08
Perangkat Daerah administrasi umum —
9 Sub Kegiatan Penyediaan Barang  [Jumlah paket barang cetakan Paket 2 0 15,42 19.812.300 750.000 § 750.000{ 3,79 |Fotocopy/Jilid
Cetakan dan Penggandaan dan penggandaan yang Cetak Spanduk
disediakan - :
10 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Jumlah laporan Laporan 1 0 81,41 90.875.000 657.813.068 150.000 67.963.068| 74,79 |Perjalanan dinas nm_m“_s :
rapat koordinasi dan kensultasi penyelenggaraan rapat daerah a_m.qm‘.nma_:_ _.Mm_._ REtY
SKPD koordinasi dan konsultasi SKPD ar wa._u__._u_ gncalam
propinsi




Kinerja Keuangan Keterangan/ Penjelasan
No. k ] . - Pagu Kegiatan Realisasi Bulan | Realisasi Bulan Realisasi sampai w tentang Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator/ Output/ Keluaran | Satuan Target |Realisasi| (%) (Re) Lalu {Rp) ini (Rp) Bulan ini (Rp) yang Dicapai
Kegiatan Pengadaan Barang Milik | Persentase pemenuhan sarana % 100 0,00 200.497.000 - = -| 000
Daerah Penunjang Urusan prasarana perkantoran
Pemerintahan Daerah
1 Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Unit Kendaraan Dinas unit 1 0 0,00 34.997.000 - 7 -| 000 |O
Kendaraan Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan yang
Lapangan disediakan
12 Sub Kegiatan Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang unit 11 0,00 10.000.000 8 . -| 0,00 |0
disediakan
13 Sub Kegiatan Pengadaan peralatan |Jumlah unit peralatan dan mesin unit 10 0,00 155.500.000 - - -| 0,00 (O
dan mesin lainnya lainnya yang disediakan
Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase pemenuhan % 100 33,46 852.249.700 249.713.481 91.158.776 340.872.257 | 40,00
Penunjang Urusan Pemeri ntahan |administrasi perkantoran
Daerah
14 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa jumnlah laporan penyediaan jasa | Laporan 1 0 0,00 8.700.900 - - -| 0,00 |Pembelian ATK
Surat Menyurat surat menyurat
pi Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan Penyediaan Jasa| Laporan 1 0 55,09 98.105.000 38.259.481 7.707.976 45.967.457| 46,86 |Pembayaran listrik, air dan
Komunikasi, Sumber daya air dan |Komunikasi, Sumber daya air telfon/wifi
Listrik dan Listrik yang disediakan
15 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan Penyediaan Jasa | Laporan 1 0 45,29 745.443.800 211.454.000 83.450.800 594.904.800| 39,56 |Pembayaran gaji PHL, BPJS
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang ketenagakerjaan bagi PHL,
disediakan Pembayaran iuran sampah
16 Kegiatan Pemeliharaan Barang  |Persentase pemenuhan % 100 33,67 143.368.500 27.460.450 6.924.400 34.384.850 23,98
Milik Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan sarana prasarana
Pemerintahan Daerah perkantoran
17 Sub Kegiatan Penyediaan jasa Jumlah kendaraan perorangan Unit 1 0 47,20 44.630.000 15.033.600 2.086.400 17.120.000] 38,36 |Pemeliharaan kendaraan
pemeliharaan,blaya pemeliharaan |dinas atau kendaraan dinas dinas eselon I
dan pajak kendaraan perorangan jabatan yang dipelihara dan
dinas atau kendaraan dinas dibayarkan pajaknya
jabatan
18 sub Kegiatan Penyediaan jasa Jumlah kendaraan dinas Unit 36 0 50,00 66.590.000 12.426.850 4.238.000 16.664.8%| 25,03 |Pemeliharaan kendaraan
pemeliharaan,biaya pemeliharaan, operasional atau lapangan yang dinas
pajak dan perizinan kendaraan dipelihara dan dibayarkan pajak
dinas operasional atau lapangan dan perizinannya
19 sub Kegiatan Pemeliharaan Jumlah peralatan dan mesin Unit 10 0 37,47 4,870.000 - 600.000 600.000{ 12,32
peralatan dan mesin lainnya lainnya yang dipelihara
20 Sub Kegiatan Jumliah sarana dan prasarana Unit 1 0 0,00 27.278.500 = y -| 0,00
pemeliharaan/Rehabilitasi gedung pendukung gedung kantor atau
kantor dan bangunan lainnya bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi




B. PENILAIAN PIMPINAN

_mm_imumlnm: capaian kinerja yang diperjanjikan sampai dengan Juni, dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan tugas dan fungsi saudara sesuai dengan rencana kegiatan.

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan capaian kinerja dan penyerapan anggaran, diminta saudara melaksanakan hal-hal berikut :
1. Mempercepat pelaksanaan kegiatan baik fisik maupun non fisik.
2. Sesuaikan qummmmm dengan perjanjian kinerja

Benteng, 30 Juni 2025
Sekretaris,

ANDI KRISNAYANTI, S.Sos.
Pangkat : Pembina, IV/A
NIP. 19680918 199303 2 005




LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON III)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

Nama Pejabat yang Mclaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Meclakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

: SRI ASTINA, S.P., M.M.

: Kepala Bidang Ketahanan Pangan

: Ir. AL AMIN, S.Pi.,, M.M.

: Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Binegia Renmgm Keterangan/ Penjelasan
R < i : - Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan | Realisasi sampai | 0 | €01308 Ciutpint/ Kehuaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Output/ Keluaran Saman | Target | Realisasi | (%) (Rp) Lalu (Rp) ini (Rp) Bulin'ini (Rp) 9% yang Dicapai
Meningkamya Program Peningkatan Diversifikasi| Persentase Cakupan Ketahanan
Ketahanan Pangan |dan Ketahanan Pangan dan Diversifikasi Pangan
dengan Masyarakat (prioritas) % 63,64 768.408.900 17.113.850 17.113.850] 2,23
ketersediaan dan
konsumsi pangan -
vang bermum Kegiatan Penyediaan dan Persentase ketersediaan pangan
Penvaluran Pangan Pokok atau  [Uama
Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah % 81,8 23,22 178.564.900 17.113.850 17.113.850 9,58
Kabupaten/Kota dalam rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga
Pangan
1. Sub Kegiatan Pemantauan Harga  |Jumlah informasi harga dan dokumen 1 46,43 175.821.100 17.113.850 17.113.850| 9,73 mmE?.w.E._,Eﬂ mw..._.ﬁmzw_ makan
dan Pasokan Pangan pasokan pangan dan minum kegiatan
2. Sub Kegiatan Penynsunan Neraca  |Jumlah informasi Neraca Bahan | dokumen 1 0,00 2.743.800 0,00
Bahan Makanan (NBM) Makanan (NBM)
Kegiatan Pengelolaan dan Persentase penguatan cadangan
Keseimbangan Cadangan Pangan |Pangan 9% 19 550.000.000 0,00
Kabupaten/Kota
3. Sub Kegiatan Pengadaan Cadangan |Jumlah cadangan pangan ton 4,35 0,00 550.000.000 0,00
Pangan Pemerintah pemerintah kabupaten/kota
Kabupaten/Kota
. X Persentase ratio konsumsi
Kegiatan Pelaksanaan Pencapaian
N pangan lokal non beras
d.E.m.na Konsumsi ?1..«..5 Per % 12 39.844.000
Kapita/Tahun sesnai dengan
Angka Kecukupan Gizi
4. Sub Kegiatan Pemberdayaan \Jumlah pemberdayaan kelompok | laporan 1 0,00 39.844.000 0,00

Masyarakat dalam masyarakat dalam
Penganekaragaman Konsumsi penganckaragaman konsumsi
Pangan Berbasis Sumber Daya pangan berbasis sumberdaya
Lokal lokal




Kinerja Keuangan
Keterangan/ Penjelasan
No ) ; ) . o Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan | Realisasi sampai | o0 | 17108 Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Quiput/ Keluaran Satman | Target| Realisasi (96) ®p) Lalu (Rp) ini (Rp) Bulan ini (Rp) yang Dicapai

Program Penanganan Kerawanan |Persentase penanganan % 67,5 7.362.500 0,00
Pangan kerawanan pangan (penunjang)
Kegiatan Penyusunan Peta Jumlah peta kerentanan dan peta | 7.362.500 0,00
Kerentanan dan Ketahanan ketahanan pangan yang
Pangan Kecamatan dimutakhirkan

&, Sub Kegiatan Penyusunan, Jumlah peta dan analisis dokumen 1 0,00 7.362.500 0,00
Pemutakhiran dan Analisis Peta ketahanan dan kerentanan
Ketahanan dan Kerentanan Pangan |pangan vang dimutakhirkan
Program Pengawasan Keamanan |Persentase pengawasan dan % 80 8.169.000
Pangan pembinaan keamanan pangan

(penunjang)

Kegiatan Pelaksanaan Pengawasan |Persentase pangan segar aman % 80 8.169.000 - 0,00
Keamanan Pangan Segar Daerah  |dari residu pestisida
Kabupaten/Kota

6. Sub Kegiatan Rekomendasi Jumlah rekomendasi keamanan | dokumen 1 0,00 8.169.000 0,00
Keamanan Pangan Segar Asal pangan segar asal tumbuhan
Tumbuhan Daerah daerah kabupaten/kota
Kabupaten/Kota

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja vang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan Bulan Juni, dapat disimpulkan hahwa dalam melaksanakan mgas dan fungsi saudara sesuai dengan time schedule setiap kegiatan, mampu memberikan pelayanan

administrasi dengan baik bagi masyarakat petani, Penyuluh Pertanian maupun terhadap pelaku utama dan pelaku usaha pertanian.

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan penyerapan anggaran, diminta agar Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Mempercepat proses pelaksanaan kegiatan baik fisik maupun non fisik sesuai peraturan yang berlaku.
2. Mempercepat penyelesaian SPJ sctiap kegiatan sesuai peraturan yang berlaku sehingga penyerapan anggaran bisa lebih baik.

Benteng, 30 Juni 2025
Kepala Bidang Wﬂmrmsnh Pangan

\

itoring dan Evaluasi pada tanggal 30 Juni 2025
Cifynian dan Ketahanan Pangan

NIP. 198004112003122006




LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON III)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

Nama Pejabat yang Melaporkan Capaian Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

: MUHAMMAD AGUS, S.PL

: Kepala Bidang PSP
. Ir. AL AMIN, S.Pi., M.M.

: Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Kinegja i Keterangan/ Penjelasan
No. : ) ) 2 Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan | Realisasi sampai | o | 108 Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Output/ Keluaran | Satuan Target | Realisasi | (%) (Rp) Lalu (Rp) ini (Rp) Bulan ini (Rp) yang Dicapai
Meningkamya Persentase Cakupan Sarana % 100
Produksi dan | Program Penyediaan dan Pertanian 508.450.000 21.339.500 300.000 21.639.500| 4,26
Produktivitas | Pengembangan Sarana Pertanian
Pertanian
. Persentase penggunaan sarana % 100
Kegiatan munuh.u.ﬂ.wmmb Penggunaan pertznisn 508.450.000 21.339.500 300.000 21.639.500 | 4,26
Sarana Pertanian
L Sub Kegiatan Pendampingan \Jumlah pendampingan Laporan 1 3,70 508.450.000 21.339.500 300.000 21.639.500| 4,26
Penggunaan Sarana Pendukung penggunaan sarana pendukung
Pertanian pertanian
Program Penyediaan dan Cakupan Prasarana Pertanian 9% 100 595.555.000 3.840.000 3.270.000 7.110.000| 1,19
Pengembangan Prasarana yang digunakan
Pertanian
Kegiatan Pembangunan Prasarana |Persentase penggunaan sarana % 95 595.555.000 3.840.000 3.270.000 7.110.000| 1,19
Pertanian pertanian
2 Sub Kegiatan Pembangunan, Jumlah Jalan usaha Tani yang Unit 4 1,48 465.555.000 3.840.000 1.950.000 5.790.000] 1,24
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jalan |dibangun, direhabilitasi dan
Usaha Tani dipelihara
3 Sub Kegiatan Pembangunan, [Jumlah Prasarana Pertanian Unit 2 109 130.000.000 1.320.000 1.320.000| 1,02
Rehablitasi dan Pemeliharaan Lainnya yang dibangun,
Prasarana Pertanian Lainnya direhabilitasi dan dipelihara




Kinerja Keoangan Keterangan/ Penjelasan
No. - : : o Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan Realisasi Bulan | Realisasi sampai tentang Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Output/ Keluaran Satuan | Target | Realisasi [ (%) (Rp) Lalu (Rp) ini (Rp) Bulan ini (Rp) (50) yang Dicapai
Program Penyuluhan Pertanian Persentase Cakupan Bina 9% 20,82
Kelompok Tani
Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan |Rafio ketersediaan penyuluh o 0,23 569.173.600 9.459.000 9.459.000| 1,66
Pertaman pertanian dengan pelaku utama
4 Sub Kegiatan Peningkatan Jumlah Kelembagaan Unit 10 1,25 560.654.800 6.369.000 6.369.000| 1,14
Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Pertanian di
Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan Desa yang
Kecamatan dan Desa ditingkatkan kapasitasnya
5 Sub Kegiatan Pengembangan umlah Kelembagaan Petani di Unit 1 37,24 8.518.800 3.090.000 3.000.000| 36,27
Kapasitas Kelembagaan Petani di Kecamatan dan Desa yang
Kecamatan dan Desa ditingkatkan kapasitasnya

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja vang diperjanjikan d
administrasi dengan baik bagi masyarakat petani, Penyu

an realisasi anggaran sampai dengan Bulan Juni, dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan migas dan fungsi sand
luh Pertanian maupun terhadap pelaku utama dan pelaku usaha pertanian.

ara sesuai dengan time schedule sefiap kegilatan, mampu memberikan pelayanan|

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan penyerapan anggaran, diminta agar Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :

1.

2

Mempercepat proses pelaksanaan kegiatan baik fisik maupun non fis
Mempercepat penyelesaian SPJ setiap kegiatan sesial peraturan yang

ik sesuai peraturan yang berlaku.
berlaku sehingga penyerapan anggaran bisa lebih baik.

Benteng, 30 Juni 2025

Kepala Bj

MU

PSP,

AD AGUS, S.PL

Pangkat : Pembina / [V.a
NIP. 19670601 199803 1 008




LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON III)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

Nama Pejabat yang Mclaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

: NANISUARSI, S.P.

: Kepala Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura dan Pekebunan

: Ir. AL AMIN, S.Pi.,, M.M.

: Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Kinerja Bemneem Keterangan/ Penjelasan
No. s e s ¢ i = FR = tentang Output/ Keluaran yang|
Sasaran | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Output/ Keluaran | Satuan | Target | Realisasi | 69 | ©°5" w%%: wnwwma%wﬁ ?aﬁwww_g = wﬂ%ﬁ»ﬂ% 9% Dicapsi
Meningkatmya Program Penyediaan dan Persentase Cakupan Sarana
produksi, Pengembangan Sarana Pertanian | Pertanian (penunjang) % 100 3.761.530.900 49.357.000 38.175.000 87.532.000| 2,33
produktvitas dan
dag>saiiig posdite ) Persentase pen, sarana
pegaRim Kegiotin Pengawasan Peaggunaan |, )y i % 100 44,17 105.382.400|  23.312.400 7.650.000 30.962.400| 29,38
Sarana Pertanian
L Sub Kegiatan Pengawasan |Jumlah pengawasan penggunaan Kelengkapan berkas P2L
Penggunaan Sarana Pendukung sarana pendukung pertanian Proese pencairan P2L
Pertanian sesual dengan sesual dengan komoditas, laporan 1 44,17 105.382.400 23.312.400 7.650.000 30.962.400| 29,38
Komoditas, Teknologi dan Spesifik |teknologi dan spesifik lokasi
Lokasi
Persentase capaian produksi
Kegiatan Pengelolaan Sumberdaya|pertanian/perkebunan
pemel GG Heten, % | 93,09 13,98|  3.656.148.500]  26.044.600 30.525.000 56.560.600| 1,55
Tumbuhan dan Mikroorganisme *
Kewenangan Kabupaten/Kota
2. Sub Kegiatan Peningkatan Kualitas [Jumlah pelaksanaan peningkatan | dokumen 1 6,77 3.525.009.500 26.044.600 11.745.000 37.780.600] 1,07 | - Penyusunan dokumen KAK
SDG Hewan/Tanaman kualitas SDG Hewan/Tanaman pengadaan barang
- Rekap verifikasi CPCL
- Proses pengadaan Barjas
3. Sub Kegiatan Penjaminan |Jumlah SDG Tanaman yang varietas 1 19,78 131.139.000 18.780.000 18.780.000| 14,32 | - Monev Loka Silajara untuk
Kemurnian dan Kelestarian SDG  |dilakukan pelestarian dan unggul pelepasan varietas
Tanaman pemurnian baru - Ideniifikasi, verifikasi dan
evaluasi calon PIT kelapa
- Kelengkapan dok
penetapan PIT kelapa 6.382
pohon
. Proses ldentifikasi calon
PLT tambahan




Kinerja Keuangan
Keterangan/ Penjelasan
No. . I o o s 2 tentang Output/ Keluaran yang;
Swaran | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Outpu/ Keluaran | Saivan | Torget | Reainasi | 661 | 76" po%%" g R sy | Dicapai
Program Pengendalian dan Persentase pengendalian % 18,86 55.469.000 7.680.000 1.200.000 8.880.000| 16,01
Penanggulangan Bencana penanggulangan serangan
Pertanian organisme pengganggu
pertanian (penunjang)
Kegiatan Pengendalian dan Persentase pengendalian dan 9% 18,86 16,74 55.469.000 7.680.000 1.200.000 8.880.000| 16,01
Penanggulangan Bencana penanggulangan OPT
Pertanian Kabupaten/Kota
4. Sub Kegiatan Pengendalian Jumlah luas serangan Organisme ha 15 16,74 55.469.000 7.680.000 1.200.000 8.880.000 16,01 |Pemantanan OPT tanaman
Organisme Pengganggu Tumbuhan | Penganggu Tumbuhan (OPT) pangan, hortikultura dan
(OPT) Tanaman Pangan, Tanaman Pangan, Hortikultura pekebunan
Hortikultura dan Perkebunan dan Perkebunan

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi as
administrasi dengan baik bagi masyarakat petani, Penyuluh Pertanian maupun terhadap pelaku utama dan pelaku usaha pertanian.

nggaran sampai dengan Bulan Juni, dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara sesuai dengan time schedule setiap kegiatan, mampu memberikan pelayanan

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan penyerapan anggaran, diminta agar Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :

1.  Mempercepat proses pelaksanaan kegiatan baik fisik maupun non fisik sesuai peraturan yang berlaku.
2. Mempercepat penyelesaian SPJ setiap kegiatan sesuai peraturan yang berlaku sehingga penyerapan anggaran bisa lebih baik.

Benteng, 30 Juni 2025
Kepala Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura
dan Perkkbunan

JUARSL, S.P.
Cpangkat "wnas Tk /1ILd
NIP. 198308192010012016




LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON III)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

Nama Pejabat yang Melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

: MUHAMMAD SYAMSIR, S.Pt. M.M.
: Kepala Bidang Peternakan dan Keschatan Hewan

: Ir. AL AMIN, S.Pi., M.M.

: Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Kabupaten/kota lain

lain

Kinerja Eciing Keterangan/ Penjelasan
No. . " Pag Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan ini | Realisasi sampai | | ‘entans Output/ Rehsaren
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Output/ Keluaran | Satuan | Target | Realisasi (96) Rp) Lalu (Rp) Rp) Bulan ini (Rp) yang Dicapai
Meningkatmya Program Penyediaan dan Persentase Cakupan Sarana
produksi, Pengembangan Sarana Pertanian |Pertanian (penunjang) % 100 356.131.000
produktivitas dan
daya saing produk T e - T
. er: capaian asi
pertanian Kegiatan Peayediaan BenibyBibit [y T
Ternak dan Hijanan Pakan % 97,5 356.131.000
Ternak yang sumbernya dalam 1
(satn) daeah kabupaten/kota lain
1. Sub Kegiatan Pengadaan Bibit [Jumlah bibit ternak yang
Tenak yang sumbernya dari sumbernya dari kabupaten/kota ekor 2400 0,00 856.131.000 0,00




Kinerja Keuangan )
Keterangan/ Penjelasan
N . . z . . Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan ini | Realisasi sampai | o) tentang Output/ Keluaran
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator/ Output/ Keluaran | Satuan | Target | Realisasi (%) ®p) Lalu (Rp) (Rp) Bulan ini (Rp) yang Dicapai
Program Pengendalian Keschatan |Persentase fasilitasi % 4,76 326.935.450 32.961.400 2.513.800 35475200| 10,85
Hewan dan Keschatan Masyarakat|penanggulangan bencana
Veteriner Penyakit Hewan Menular
Kegiatan Penjaminan Kesehatan |Persentase capaian angka % 2 14,94 326.935.450 32.961.400 2.513.800 35.475.200| 10,85
Hewan,Penutupan dan kesakitan ternak
Pembukaan Daerah Wabah
Penyakit ITewan Menular dalam
daerah Kabupaten/Kota
2 Sub Kegiatan Pemberantasan |Tumlah wilayah atau kawasan yang| laporan 1 28,53 115.261.400 30.317.600 2.513.800 32831400 2848 |Pembayaran perjalanan dinas
Penyakit Hewan Menular dan mengalami penurunan kasus luar daerah, daratan dan
Zoonosis dalam 1 (satu) daerah penyakit hewan menular dan kepulauan
kabupaten‘kota zoonosis dalam 1 (satu) daerah
kabupaten/kota
3. Sub Kegiatan Penyediaan [Jumlah pelayanan jasa medik laporan 1 1,34 211.674.050 2.643.800 2.643.800 1,25 |Pembayaran perjalanan dinas
Pelayanan Jasa Medik Veteriner  |veteriner luar daerah
B. PENILAIAN PIMPINAN
Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan Bulan Juni, dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara sesuai dengan time schedule setiap kegiatan, mampu memberikan pelayanan administrasi|
dengan baik bagi masyarakat petani, Penyuluh Pertanian maupun terhadap pelaku utama dan pelaku usaha pertanian.

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan penyerapan anggaran, diminta agar Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Mempercepat proses pelaksanaan kegiatan baik fisik maupun non fisik sesuai peraturan yang berlaku.
2. Mempercepat penyelesaian SPJ setiap kegiatan sesuai peraturan yang berlaku sehingga penyerapan anggaran bisa lebih baik.

fafkan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 Juni 2025
ertanian dan Ketahanan Pangan




Nama Pejabat yang Melaporkan Capaian Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

: ANDI SRIYANTI, S.P.

: Kasubag Umum Kepegawaian dan Hukum

: ANDI KRISNAYANTI, $.Sos.

: Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Kinerja Keuangan
Realisasi Keterangan/ Penjelasan tentang
No. Realisasi Bulan | Realisasi
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator/ Output/ Keluaran Satuan | Target | Realisasi | (%) | PaguKegiatan (Rp) Lalu(Rp) |Bulan ini (Rp) sampai Bulan (%) Output/ Keluaran yang Dicapai
ini {Rp)
Meningkatnya Program penunjang urusan Persentase capaian kinerja % 71,51
kepercayaan pemerintahan daerah penunjang
masyarakat kabupaten/kota
terhadap Kegiatan Administrasi Barang Persentase pemenuhan administrasi % 100 0 0,00 1.721.500 ~ - - 0,00
pelayanan Milik Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah
perangkat daerah Daerah
1 Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Jumlah laporan Rekonsiliasi dan laporan 1 0,00 1.721.500 - -| 0,00
Penyusunan Laporan Barang Milik [Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
Kegiatan Administrasi Persentase pemenuhan administrasi % 100 0 0,00 3,957.000| - - -| 0,00
Kepegawaian Perangkat Daerah |kepegawaian
2 Sub Kegiatan Pendataan dan Jumilah Dokumen Pendataan dan dokumen £ 0,00 1.249.000| - -| 0,00
Pengolahan Administrasi Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
1
3 Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi [Jumlah Dokumen Monitoring, dokumen 1 0,00 2.708.000 4 -| 000
dan Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi dan Peniaian Kinerja
Pegawai
Kegiatan Administrasi Umum Persentase pemenuhan administrasi % 100 48,42 110.687.300 68.563.068 150.000 68.713.068| 62,08
Perangkat Daerah umum
4 Sub Kegiatan Penyediaan Barang |lumlah paket barang cetakan dan Paket 2 15,42 19.812.300, 750.000 - 750.000| 3,79 |Fotocopy/lilid
Cetakan dan Penggandaan penggandaan yang disediakan Cetak Spanduk
5 Sub Kegiatan Penyelenggaraan lumlah laporan penyelenggaraan Laporan 1 81,41 90.875.000 67.813.068 150.000 657.963.068] 74,79 |Perjalanan dinas dalam daerah
rapat koordinasi dan konsultasi  |rapat koordinasi dan konsultasi daratan, luar daerah luar propinsi
SKPD SKPD dan dalam propinsi




Keuangan

w|

Kinerja
Realisasi Keterangan/ Penjelasan tentang
; Realisasi iBulan | (%) Output/ Keluaran yang Dicapal
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator/ Output/ Keluaran Satuan | Target (%6) | PaguKegiatan (Rp) Bulan ini (Rp) mm.._””mw_x_&
Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase pemenuhan administrasi % 100 33,46 249.713.481| 91.158.776| 340.872.257| 40,00
Penunjang Urusan Pemerintahan |perkantoran
Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan penyediaan jasa Laporan 1 0,00 -| 0,00 [Pembelian ATK
Surat Menyurat surat menyurat —
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan Penyediaan Jasa Laporan 1 55,09 38.259.481 7.707.976 45.967.457| 46,86 wm:&ue.m.q.m: listrik, air dan
Komunikasi, Sumber daya air dan [Komunikasi, Sumber daya air dan telfon/wifi
Listrik Listrik yang disediakan =
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan Penyediaan Jasa Laporan 1 45,29 211.454.000] 83.450.800| 294.904.800| 39,56 _um_.:umﬁ_.m_._.mm_. PH _.u BPIS
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang ketenagakerjaan bagi PHL,
disediakan Pembayaran iuran sampah
Kegiatan Pemeliharaan Barang  |Persentase pemenuhan % 100 33,67 27.460.450 6.924.400 34.384.850| 23,98
Milik Daerah Penunjang Urusan |pemeliharaan sarana prasarana
Pemerintahan Daerah perkantoran
Sub Kegiatan Penyediaan jasa Jumlah kendaraan perorangan dinas Unit 1 47,20 15.033.600 2.086.400 17.120.000] 38,36 |Pemeliharaan kendaraan dinas
pemeliharaan, biaya pemeliharaan |atau kendaraan dinas jabatan yang eselon i
dan pajak kendaraan perorangan |dipelihara dan dibayarkan pajaknya
dinas atau kendaraan dinas

jabatan




Kinerja Keuangan
- Realisasi Keterangan/ Penjelasan tentang
e Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator/ Output/ Keluaran Satuan | Target | Realisasi | (%) | PaguKegiatan (Rp) zmm_._._wﬂmﬂ_xwﬂ_.w_u: m..___ﬂM:u __..””MME umz.m.unnmw_.w_w: (%] Gutgtf eltsrar yorig Dicapal
ni (Rp]
.ﬂ. Sub Kegiatan Penyediaan jasa Jumlah kendaraan dinas operasional Unit 36 50,00 66.590.000 12.426.850 4.238.000 16.664.850| 25,03 |[Pemeliharaan kendaraan dinas
pemeliharaan,biaya atau lapangan yang dipelihara dan
pemeliharaan, pajak dan perizinan|dibayarkan pajak dan perizinannya
kendaraan dinas operasional atau
lapangan
11 | Sub Kegiatan Pemeliharaan Jumlah peralatan dan mesin lainnya Unit 10 37,47 4.870.000 600.000 600.000| 12,32
| peralatan dan mesin lainnya ang dipelihara
12 Sub Kegiatan Jumlah sarana dan prasarana Unit 1 0,00 27.278.500 -| 0.00
Pemeliharaan/Rehabilitasi gedung|pendukung gedung kantor atau
kantor dan bangunan lainnya bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi

B. PENILAIAN PIMPINAN

_mm_.nmmmarmz capaian kinerja yang diperjanjikan sampai den

gan Juni, dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan tugas dan fungsi saudara sesual dengan rencana kegiatan,

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan capaian kinerja dan penyerapan anggaran, diminta saudara melaksanakan hal-hal berikut :
1. Mempercepat pelaksanaan kegiatan baik fisik maupun non fisik.
2. Untuk penyerapan anggaran sebaiknya memperhatikan dan mempercepat penyelesaian SPJ kegiatan.

ANDI KRI

AYANTI, S.Sos.

Pangkat : Pembina, IV/A
NIP. 19680918 199303 2 005

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 Juni 2025
Sekretaris,

Benteng, 30 Juni 2025
Kasubag Umum, Kepegawaian dan Hukum

—

ANDI SRIYANTI,S.P
Pangkat : Penata
NIP. 19720119 201410 2 001




LAPORAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2025

Nama Pejabat yang Melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

: ERMAWATY, S.Pt.
: Kasubag Keuangan
: ANDI KRISNAYANTI, S.Sos.

: Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN BULAN JUNI 2025

Keterangan/
Kinarje e Penjelasan tentang
Hax: . . Pagu Kegiatan | Realisasi Bulan | Realisasi Bulan ini | Realisasi sampai (%) Output/ Keluaran
Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan| Indikator/ Output/ Keluaran | Satuan Target | Realisasi | (%) (Rp) Lalu (Rp) (Rp) Bulan ini (Rp) i Dicacal
Meningkatnya Program penunjang urusan Persentase capaian kinerja % 91 0,00
kepercayaan pemerintahan daerah keuangan penunjang
masyarakat kabupaten/kota
terhadap pelayanan
perangkat daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan |Persentase pemenuhan % 100 19,12 11.770.108.000| 4.487.375.640 1.480.524.884 5.967.900.524| 50,70
Perangkat Daerah administrasi keuangan
EN Sub Kegiatan Penyediaan gaji dan|lumlah orang yang menerima orang/ 125 750 57,35 11.765.278.000| 4.487.375.640 1.480.524.884 5.967.900.524| 50,72 |Gaji dan tunjangan
Tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN Bulan ASN Bulan Juni
——=|
2. Sub Kegiatan Pelaksanaan Jumlah dokumen Dokumen 12 0,00 2.886.000 - -l 0,00
Penatausahaan dan Pengujian/ |penatausahaan dan
Verifikasi Keuangan SKPD pengujian/verifikasi keuangan
] SKPD
3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah laporan keuangan akhir | Laporan 1 0,00 1.944.000 - -| 000
Penyusunan Laporan Keuangan |tahun SKPD dan laporan hasil
Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD




B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan capaian kinerja yang diperjanjikan sampai dengan Juni, dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan tugas dan fungsi saudara sesuai dengan rencana kegiatan.

C. ARAHAN DAN SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan capaian kinerja dan penyerapan anggaran, diminta saudara melaksanakan hal-hal berikut :
1. Mempercepat pelaksanaan kegiatan.
2. Untuk penyerapan anggaran sebaiknya memperhatikan dan mempercepat penyelesaian SPJ kegiatan.

Benteng, 30 luni 2025

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 Juni 2025
Kasubag Keuangan,

Sekretaris,

ANDI KR YANTI, $.S0s.
Pangkat : Pembina, IV/A
NIP. 19680918 199303 2 005

Pangkat nata Tk. |
NIP. 19760726 200701 2 016




